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Führungskräftetrainings 
 
 

Führungskompetenz entwickeln mit 
dem persolog

®
Persönlichkeits-Modell 

Termin:  20./21.03.2015 
Beginn:  jeweils 9.00, ganztägig 
Dozent/in: R. König/K. Friedrich 
Zertifizierte Trainerinnen nach dem 

persolog®Persönlichkeits-Modell 
Kosten:  50,00 € 

 Sich selbst kennen und führen lernen mit dem 
persolog

®
Persönlichkeits-Modell 

 Eigene Führungsstärken und Führungs-
schwächen erkennen lernen 

 Welches Führungsverhalten erfordert die 
Situation?  

 Der Einfluss der persönlichen Überzeugun-
gen auf das eigene Führungsverhalten 

 Eigenes Entwicklungspotenzial erkennen  

 Aktionsplan erstellen für persönliches 
Wachstum 

 

Resilienztraining - für Ihre innere 
Widerstandskraft und Belastbarkeit 
Termin:  08./09.05.2015 
Beginn:  jeweils 9.00, ganztägig 
Dozent/in: Carola Dreissiger 
Kosten:     50,00 € 

 Resilienz – was steckt dahinter? 

 Wie können Unternehmen und ihre Mitarbeiter 
ihre Resilienz – stärken? 

 Die 7 Attribute (Resilienzfaktoren) von 
Resilienz für mehr Energie und Lebensqualität 

 Training ausgewählter Resilienzfaktoren durch 
gezielte praktische Übungen 

 

 

 

Vom Mitarbeiter zur Führungskraft 
Termin:  26./27.06.2015 
Beginn:  jeweils 9.00, ganztägig 
Dozent/in: Renate König 
Kosten:     50,00 € 

 Die Sandwichposition: eingekeilt zwischen 
Mitarbeitern und Vorgesetzten 

 Führungsqualitäten entwickeln und zeigen: 
Rolle und Aufgabe einer Führungskraft, den 
eigenen Führungsstil entwickeln 

 Umgang mit unterschiedlichen Mitarbeitern 

 Wie kann ich für Akzeptanz in der neuen Rolle 
sorgen? 

 Erfolgsfaktoren für einen gelungenen Start 

 

 

 

Effektive Kommunikation 
Termin:  10./11.07.2015 
Beginn:  jeweils 9.00, ganztägig 
Dozent/in: Renate König 

Kosten:     50,00 € 

 Grundlagen der Kommunikation  

 Betriebliche Kommunikationsstrukturen  

 Gesprächssteuerung und Fragetechniken  

 Die Beziehungsebene bewusst gestalten 

 Wirksam kommunizieren im Team 

 Feedback und Kritik 

 Anerkennung und Wertschätzung 

 

 

Weitere Angebote 2015 

 
Personalentwickler/in (UVN-Zert) 
Termin: 12.02.-18.07.2015 
Beginn: jeweils 9.00, ganztägig 
Umfang:  120 Präsenzstunden 
                     zzgl. Projektarbeit und   
                     E-Learning 
Dozent/in: Dozententeam 
Kosten: 310,00 € zzgl. 220 €     
                    Zertifikatsgebühr 

 Grundlagen der Kommunikation 

 Personalentwicklung im Wandel 

 Projektmanagement 

 Teamentwicklung 

 Qualifizierungsmanagement 

 

Vorbereitungslehrgang zur 
Ausbildereignungsprüfung (AEVO) 

Frühjahr 2015 
Termin:        17.02.-19.03.2015 
Umfang:        48 Präsenzstunden 
Beginn:          jeweils 9.00, ganztägig 
Dozent/in:     Regina Oldenburg 
Kosten:         108,00 € zzgl. derzeit                   
                     150 € Prüfungsgebühr 

Herbst 2015 
Termin:         25.08.-24.09.2015 
Umfang:        48 Präsenzstunden 
Beginn:          jeweils 9.00, ganztägig 
Dozent/in:     Regina Oldenburg 
Kosten:         108,00 € zzgl. derzeit                                     

                              150 € Prüfungsgebühr 
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BUPNET GmbH 
Rote Straße 9 
 
21335 Lüneburg  
 

Hiermit melde ich mich zu folgenden Trainings in Lüneburg verbindlich an: 

 1. Führungskompetenz entwickeln mit dem          2. Resilienztraining                 
          persolog®Persönlichkeits-Modell            (08./09.05.2015)  
          (20./21.03.2015)  

 3. Vom Mitarbeiter zur Führungskraft   4. Effektive Kommunikation    

         (26./27.06.2015)                (10./11.07.2015)  
   
 PE Personalentwickler/in (UVN-Zert)   AEVO-Vorbereitungslehrgang         
          (12.02.-18.07.2015)       Frühjahr (17.02.-19.03.2015) 

   Herbst (25.08.-24.09.2015) 
 
Persönliche Angaben der Teilnehmer/in 
 
Name, Vorname _____________________________________________________________ 
 
Stellung im Betrieb _____________________________________________________________ 
 
Straße   _____________________________________________________________ 
 
PLZ Ort                _____________________________________________________________ 
 
 
Absender und Angaben zum Unternehmen 
 
Name Unternehmen _____________________________________________________________ 
 
Straße   _____________________________________________________________ 
 
PLZ Ort                _____________________________________________________________ 
 
Ansprechpartner/in _____________________________________________________________ 
 
Telefon/Fax  _____________________________________________________________ 
 
E-Mail   _____________________________________________________________ 
 
 
 
_________________________________   ________________________________ 
Ort, Datum       Unterschrift Geschäftsleitung 

Fax: 04131 7330 - 86 

 


