Female Leadership in
digital Excellence

Digitale Zusammenarbeit wurde im letzten Jahr
enorm wichtig. Viele Flhrungskrafte standen
vor weitreichenden Herausforderungen. Fahig-
keiten wie Flexibilitdt, eine konzentrierte Ver-
mittlung und Umsetzung aktueller Malnah-
men, Fihren auf Distanz und die Kompetenz
Mitarbeiter*innen Orientierung im Umbruch zu
geben, waren besonders gefragt. Daneben war
das Wissen um die Nutzung und den Einsatz
digitaler Tools unumganglich. Wer dies frih
erkannte, konnte schnell Arbeitsablaufe umor-
ganisieren.

Genau mit diesen komplexen Anforderungen
beschéftigt sich das EU-geforderte Projekt Fe-
male Leadership in digital Excellence. Im Rah-
men dieses Projektes bieten wir die Fortbildung
zur Expertin fiir New Work & Transformation
(UVN Zert) an. Diese wendet sich branchen-
Ubergreifend an weibliche Fach- und Fiihrungs-
krafte. Ziel ist es gemeinsam Kompetenzen und
Strategien fiur die Zukunft der Zusammenarbeit
zu entwickeln. Insbesondere die Realisierung
und Umsetzung von Perspektiven und Ideen in
die Praxis steht im Fokus dieser MaRnahme.
Wie kénnen wir unsere Ideen verbreiten? Wie
gewinnen wir Beflrworter*innen? Wie kom-
muniziere ich Veranderungen und wie Uberpri-
fe ich, ob ich erfolgreich bin?

Die MalRnahme schlieBt mit einem gewichteten
Zertifikat der Unternehmerverbdande Nieder-
sachsen e.V. (UVN) ab.
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Zielgruppe

Die Fortbildung richtet sich an Frauen im
mittleren Management mit Arbeitsort in der
Ubergangsregion (ehemaliger Regierungsbe-
zirk Lineburg).

Umfang

Die Fortbildung hat einen Umfang von 164
Stunden. Davon sind 100 Stunden Online
und 64 Stunden in Prasenz. Hinzu kommt
eine Transferphase von 40 Stunden. In die-
ser Phase sollen Ergebnisse unter Anleitung
auf das eigene Unternehmen ({bertragen
werden.

Seminarort und -zeiten

Die Seminare finden Online und in Prédsenz
statt. In der Regel sind die Zeiten von 9:00
bis 17:00 h.

Der Prasenzunterricht findet in Lineburg
statt. Der Veranstaltungsort wird noch be-
kannt gegeben. Fir die Online-Phasen nut-
zen wir die fur die Teilnehmer*innen kosten-
freie Plattform ZOOM. In den Online Phasen
wird vormittags ein Wissensinput gegeben
und nachmittags arbeiten die Teilnehmerin-
nen in moderierten Kleingruppenworkshops.

Abschluss

Die Fortbildung Expertin fiir New Work und
Transformation endet nach bestandener
mindlicher Prifung mit einem Zertifikat der
Unternehmerverbdnde Niedersachsen e.V.
(UVN).

Kosten

Der Eigenbeitrag zur Fortbildung betragt
590,00 Euro. Dieser Eigenbeitrag ist im Vor-
feld der Fortbildung zu entrichten.

Inhalte (u. a.)

Wissen

Einleitung

Arbeitswelt im Wandel: Chancen und Risiken
Digitalisierung und Fiihrung
Rahmenbedingungen und Kulturwandel
Genderaspekte im digitalen Wandel

Role Models: Frauen sichtbar machen

Kompetenzen

Flihrungsmethoden und Instrumente

Die Gestaltung einer neuen Zusammenarbeit

Die Zusammenarbeit der Zukunft am Beispiel von
Flihrung auf Distanz

Die Zusammenarbeit der Zukunft am Beispiel von
Teamarbeit

Netzwerke aktiv zur Karriereférderung nutzen

Umsetzung

Wie starte ich Veranderung: Ideen verbreiten und
Unterstltzer*innen finden

Wie kommuniziere ich Verdnderungen

Wie Uberpriife ich, ob ich erfolgreich bin: Ziele
definieren & Selbstreflektion

Standards setzen

Abschluss & Projektvorstellung

Teilnahmevoraussetzungen

Die Weiterbildung wird aus Mitteln des Europaischen
Sozialfonds und dem Frauenforderprogramm FIFA des
Landes Niedersachsen gefordert. Sie richtet sich an be-
schaftigte Frauen. Die Forderrichtlinien sehen vor, dass die
Teilnehmerinnen in einem Unternehmen beschéftigt sind,
dessen Sitz in Nordostniedersachsen liegt. Des Weiteren
missen die Teilnehmerinnen fiir die Zeit der Lehrgangs-
stunden von ihren Arbeitgeber*innen freigestellt werden.

Anmeldebogen

Mail: lueneburg@bupnet.de
Fax: 04131 733086

Hiermit melde ich mich/melden wir uns ver-
bindlich zur Weiterbildung Expertin fiir New
Work und Transformation (UVN Zert) mit

Person(en) an.

1. Name, Vorname

2. Name, Vorname

Rechnungsanschrift

StraRe, PLZ, Ort

Telefon/E-Mail

Datum/Unterschrift
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